
ファイントゥデイグループのESG 関連データを掲載しています。
報告対象期間：2022 年度（2022 年 1 月 1 日～ 12 月 31 日） ※ 対象が異なる場合は各データの備考欄に記載しています。

1,000 億円超

50% 超

19 拠点

9 拠点

10 拠点

約 1,900 名

5 割

6 割

8 割

連結売上高

海外売上高比率

拠点数

グループ従業員数

グループの地域別女性従業員比率

国内

海外

日本

中国

APAC

2023 年 4 月時点
役員・派遣社員は除く

2023 年 4 月時点
役員・派遣社員は除く

グループ基本データ 環境関連

ESG データ

368,825t-CO2e

6,764t-CO2e

2,150t-CO2e

8,913t-CO2e

359,912t-CO2e

24.15t

なし

23.24t

1,762.5t

1,762.5t

0.002t

0t

99% 以上  

235,090m3

203,882m3

CO2 排出量

ファイントゥデイインダストリーズの環境データ

NOx 排出量

SOx 排出量

PRTR 法対象物質排出量

廃棄物排出量

リサイクル処分量

非リサイクル処分量

埋め立て廃棄物

廃棄物のリサイクル率

総取水量

総排水量

Scope 1

Scope 2

Scope 1+2

Scope 3

2021 年度 備考2022 年度 備考

2022 年度 備考

2023 年 4 月時点

恒温槽の処分時に発生した保温材でアスベストを使用

Scope 2 はマーケットベース
Scope 3 はカテゴリー 11 を除く
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2022 年度 備考

ファイントゥデイ
役員、派遣社員、業務委託社員を除く全従業員

ファイントゥデイ
役員、派遣社員、業務委託社員を除く全従業員

ファイントゥデイ
（　）内は全新規採用者数に占める割合

社会関連

お客さまへの情報提供

マーケティングコミュニケーションに関する規定・自主的
規範の違反事例の総数

人権

eラーニング受講者数（受講率）

外部講師セミナー（2 回）受講者数

ビジネスと人権 eラーニングの受講者数（受講率）

強制労働、児童労働、人身売買に関わるインシデント

雇用・登用とDE&I

新規採用者数

障がい者雇用率

定年後再雇用制度利用者数

上級管理職（役員は除く）における女性の割合

従業員の能力開発

社員 1 人当たりの平均教育・研修時間／費用

0 件

376 名（99%）

62 名

431 名（98%）

なし

161 名

37 名（23%）

105 名（65%）

19 名（12%）

1.17%

3.97%

11 名

15.20%

21.15 時間／ 44,621 円

2022 年度 備考

ワークライフバランス

年次有給休暇取得率

育児休職取得率（女性）

労働安全衛生

労働災害発生件数

労働災害度数率

労働災害強度率

時間損失負傷災害件数率（LTIFR）

就業上の疾病発生率（OIFR）

 eラーニング受講者数（受講率）

労使関係

労働協約の対象となる従業員数

サプライヤーとの関わり 製品に関するパッケージ、原材料などの生産用材、OEM・ODM などの完成品のサプライヤーに限る。

対象となるサプライヤー※のうち、サプライヤー行動基準に
署名したサプライヤーの割合

対象となるサプライヤーのうち、環境、労働、人権の
いずれかに関する条項を含む契約の割合

対象となるサプライヤーのうち、CSR 評価を受けている
サプライヤーの割合

対象となるサプライヤーのうち、CSR 実地監査を受けている
サプライヤーの割合

監査や評価を受けたサプライヤーのうち、是正措置の
対象となったサプライヤーの割合

ファイントゥデイ

ファイントゥデイ

ファイントゥデイ

ファイントゥデイ

ファイントゥデイ

ファイントゥデイ

ファイントゥデイ

ファイントゥデイ

65.6%

100%

0 件

0

0

0

0

376 名（99%）

224 名

100%

100%

100%

0%

0%

30 歳未満

30 ～ 50 歳

50 歳超

ファイントゥデイ

ファイントゥデイインダストリーズ

ESG データ

ファイントゥデイ

2023 年 3 月実施
ファイントゥデイ

2023 年 5 月時点

2023 年 4 月時点

ファイントゥデイ

ファイントゥデイ

ファイントゥデイ
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ファイントゥデイ
役員、派遣社員、業務委託社員を除く全従業員

ファイントゥデイホールディングス

ファイントゥデイホールディングス

ファイントゥデイホールディングス

2022 年度 備考

2022 年度 備考

コーポレートガバナンス

取締役の人数

取締役会の構成

監査等委員取締役の人数

リスクマネジメント

eラーニング受講者数（受講率）

9 名

2 名

2 名

3 名

4 名

4 名

2 名

376 名（99%）

独立社外取締役

業務執行取締役

社外非業務執行取締役

社外監査等委員取締役

独立社外監査等委員取締役

神奈川県

千葉県我孫子市

特定非営利活動法人
フローレンス

特定非営利活動法人 
Living in Peace

9 製品（計 52,002 点）を寄付

12 製品（計 7,122 点）を寄付

こども宅食事業に対して現金 100 万円を寄付

・1 製品（408 点）を寄付
・こどもプロジェクトに対して現金 100 万円を寄付

ガバナンス関連

ESG データ

主な寄付対象

2022 年度 備考

コンプライアンス

eラーニング受講者数（受講率）

コンプライアンスホットラインへの相談件数 

確認された腐敗行為の件数 

確認されたコンプライアンス上の重大懸念事項の件数 

情報セキュリティ

情報セキュリティの侵害またはその他のサイバーセキュリティ
インシデントの総数

顧客の個人情報の漏洩に関する情報セキュリティ違反の総数

会社のデータ侵害の影響を受けた顧客の総数

情報セキュリティ違反またはその他のサイバーセキュリティ
インシデントに関連して支払われた罰金／罰金の総額

eラーニング受講者数（受講率）

376 名（99%）

0 件

0 件

0 件

0 件

0 件

0 件

0 円

376 名（99%）

ファイントゥデイグループ

ファイントゥデイグループ

ファイントゥデイグループ

ファイントゥデイグループ

ファイントゥデイ
役員、派遣社員、業務委託社員を除く全従業員

ファイントゥデイ
役員、派遣社員、業務委託社員を除く全従業員

ファイントゥデイグループ

ファイントゥデイグループ

ファイントゥデイグループ

寄付
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